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Rok 2012 byl pro nas rokem setkavani. Se zjmem jsme sledovali pfibéh unikatniho setkani
indického chlapce Rinchena s jeho ¢eskym protéjskem Honzou. Diky moznostem modernich
informacnich technologii se chlapci nepotiebovali osobné potkat. Vyménou debat, textd,
fotografii a videi skrze specialni internetové rozhrani se délili o své sny. Navzdory zdéanlivé
vyznamnym rozdilim v jejich Zivotnim stylu se jeden druhému stal vzorem a inspiraci. Toto
poznani davalo i nasi praci smysl a cil.

Rinchen coby chudy hoch z odlehlé horské vesnicky musel opustit svoji rodinu, aby mohl odcestovat do vzdéleného mésta za
vzdélanim. Vyristal v narocnych zivotnich podminkach, musel vykonavat tézkou praci a naucit se skromnosti a odifkani. Nevime,
zda kviili podlomenému zdravi nakonec nebude muset opustit své sny. Honzovy Zivotni podminky jsou jen tézko srovnatelné.
Jeho osobni zajmy i kazdodenni starosti nesou ve srovnani s Rinchenem prvky konzumniho zplsobu Zivota a blahobytu. Ale
Honza ma také své sny. Sni o budoucnosti a naplnéni svych ideald. To oba chlapce sblizuje. Oba sni o vzdélani, které jim prinese
lepsi Zivot. Oba sni o rodiné, ktera mize nebo dokaze it pohromadé. Oba nachézeji velky vzor ve svém otci. A oba se jeden od
druhého diky setkani v projektu La Ngonpo uci. Honza od Rinchena o vyznamu skromnosti, pokory a vzajemnosti, Rinchen od
Honzy o smyslu své cesty za vzdélanim.

V souvislosti s témito pribéhy neni prekvapenim, ze v ¢innosti MKC Praha v roce 2012 dominovaly aktivity vzdélavaciho
Cesko-indického projektu La Ngonpo. Projekt ma za sebou sérii setkani a vystav v Plzni, Praze, Olomouci, Bné a Vseting, ale také
v partnerskych Skolach v indickém Ladaku nebo v Nepalu. Vznikl film Out of Dreams, jehoz tstiednim motivem je internetové
setkani Rinchena s Honzou. Poselstvi pribéhu obou chlapcii jsme prostrednictvim vefejnych debat nabidli k zamysleni Siroké
vefejnosti. Film jsme také rozsifili mezi pedagogy, pro které byl vytvoren metodicky material pro praci ve vjuce. Cesti, indicti
i nepaliti ucitelé a dobrovolnici dostali prilefitost k cestam za vménou zkusenosti jak v Ceské republice, tak na Gzem
Indie i Nepalu. Ostatni se mohou nadale ,setkavat” a délit se o zkusenosti formou virtualniho dialogu ve webovém rozhrani



www.LA-NGoNPO.0RG. Projekt dal o sobé, a potazmo i o nés, védét skrze vystavy, vernisaze, debaty, koncert v prazské Lucerné
i prostrednictvim nékolika desitek vystupd v médiich.

Ani druhy vzdélavaci projekt Stereotypek v nas nezlistal v Gistrani. Se zavérem roku 2012 jsme dosahli vice nez 180 ispésné
proskolenych pedagogli a bezmala 2800 zaka, kteff se zcastnili série Skoleni a workshopli zaméfenych na podporu tolerance
a rozmanitosti. Neodmyslitelny aspekt tohoto projektu je piima cast cizincli v Sirokém lektorském tymu, kterd je Ustiedni
my3lenkou metodiky projektu.

Rok 2012 pro nas znamenal posileni piimé prace s cizinci také v souvislosti s podporou jejich vstupu na trh prace. Skupiné
migrantd jsme v projektu Media4US umoznili Skoleni v medidlnich dovednostech i navazuijici staze v prednich ceskych médiich,
jako jsou Cesky rozhlas a Ceské televize. Diky nim mohli migranti vyuzit piilezitosti podélit se o své Zivotni pibéhy a vnimani
7ivota v CR prostiednictvim piflohy v denfku Metro, néktefi z nich budou v roce 2013 své zkusenosti dale zprostiedkovavat
v pofadu nataceném ve spolupraci s Ceskym rozhlasem. Je nasim diouhodobym cilem dale rozvijet piimou praci s migranty.
V ramci fotografické soutéze a z ni vychazejici vystavy fotografif jsme do projektu zapojili i Sirokou verejnost. Jeden z Ceskych
soutézicich se probojoval az do nizozemského finle, kde ziskal tctyhodné tieti misto. Do soutéze se pfitom v celkem osmi
evropskych zemich prihlasilo kolem 450 soutéZicich! Nejen vsechny soutézni fotografie, ale také veSkeré texty a dalsi vystupy
zapojenych migrant Ize sledovat na webovych strankach www.meniasus.cz.

Rok 2012 byl téz rokem préce v terénu, konkrétné jsme realizovali aktivity na podporu integrace v méstské ¢asti Praha 13,
komunikace a vzajemné spoluprace. Vznikl interaktivni komunitni web www.praratszive.cz, probéhla série Skoleni k posileni
socialni koheze pro mistni obyvatele a instituce. V zivé spolupraci s lokalni televizi TV 13 jsme iniciovali vznik Sestidilné série
dokument(i mapujicich mistni kulturni diverzitu. Oba projekty byly zavrSeny mezinarodni konferenci v Nizozemsku pod nazvem
Média, migranti a spolecnost, kterou navstivilo vice nez 100 Gcastnikd.

V roce 2012 jsme slavili Gispéchy také na poli fundraisingu. Ziskali jsme a zahajili projekty zalozené na Siroké mezinarodni
spolupraci. Jedna se o projekt Na praci v CR, ktery je zaméfeny na podporu a zlepsent préce tiednikii ve styku s cizinci, o projekt
Vyuziti kvalifikace migrant, jehoz cilem je podporit vyuZiti potencialu a vzdélani migrantd, a nakonec o projekt Migration to

the Center, ktery rozviji debatu na aktualné diskutované témata v oblasti migracnich politik statd stfednf a vjchodni Evropy.
Vystupy z téchto projekt budou v nasledujicim obdobi nejen vyznamné obohacovat cinnost naseho internetového portalu
WWW.MIGRACEONLINE.CZ, ale vznikne také nékolik metodickych materiald zaméfenych na praci se statni spravou, neziskovym
sektorem, odbory i s migranty samotnymi. Cek nés realizace desitek kolent a vefejnych debat jak v CR, tak ve stétech nasich
zahranicnich partnerd. Diky témto projektdm jsme pfivitali nékolik novych kolegli do naseho tymu a téSime se, ze svymi
zkusenostmi a znalostmi pfinesou MKC Praha i nové impulzy a Cerstvou davku inspirace.

Nase organizace prosla v zavéru roku také fazi personlnich zmén. V souvislosti s odchodem nékolika spolupracovniki
i soucasného vedeni, s nastupem novych kolegi a se zahajenim novych projektd dochazi ke zméné organizacni struktury. Nové
vznikaji dvé samostatné obsahové sekce - Migrace a Vzdélavani, kazda bude nyni sméfovat svoji ¢innost pod vedenim vlastnich
programovych feditel(i. VEFim, Ze jako kazda zména se i tato stava pro vSechny zicastnéné vyzvou k vyuziti novych prileZitosti.
V duchu pribéhu setkani Honzy s Rinchenem vsem preji, aby se nam na bazi nasich zivotnich hodnot dafilo realizovat své sny.

Dogua, G460


http://www.la-ngonpo.org
http://www.media4us.cz
http://www.praha13zive.cz
http://www.migraceonline.cz

Multikulturni centrum Praha (MKC Praha) je obcanské sdruzeni zalozené v roce 1999, které
zajimaji otazky spojené se souzitim lidi z riiznjch kultur, a to nejen v Ceské republice, ale
i v jinych Castech svéta.

POSLANI:

20. stolet znamenalo naruseni multikulturniho dédictvi Ceskjch zemi. S integraci Ceské republiky do Evropské unie a dalsich
globalnich politickych a ekonomickych struktur se ceska spolecnost opét stavé riiznorodou a pluraini. Multikulturni souziti na
jedné strané obohacuje a podnécuje, na druhé strané vsak mize vytvaret napéti a nepochopeni uvniti spolecnosti. Poslanim
Multikulturniho centra Praha je pfispét k lep$imu porozumént této mnohovrstevné reality.

CILE:

Od pocatkh Cinnosti dosahuje Multikulturni centrum Praha svych cili prostiednictvim vefejnych debat, vzdélavaci, kulturni
a informacni ¢innosti, vjzkumu, publikovani a vzajemného propojovani osob i organizaci s obdobnymi cili z CR i ze zahranici.



V MULTIKULTURNIM

CENTRU PRAHA:
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a jinych ¢astech svéta.

Viytvarime prostor pro komunikaci, pozndvani a vjzkum rozmanitych
evropskych i mimoevropskych kultur a identit.

Iniciujeme diskuzi o migracnich procesech, utvareni kulturn

a etnické identity, vztazich mezi mensinami a vétSinami, narodu

a nacionalismu, kulturni pluralité, vzdélavani a statni politice nebo
o postojich k jinakosti.

Podporujeme interkulturni gramotnost jednotlived a instituct v CR.
Hledame otazky a odpovédi souvisejici se situaci riznych
sociokulturnich skupin na tzemi Ceské republiky.

Realizujeme projekty ovliviiujici jednotlivce a instituce k vytvarent
vhodnych podminek pro fungujici pluralitni spole¢nost v CR.

La Ngonpo (Development Education Exchange project La Ngonpo)
MIGRACEONLINE.CZ

Migration to the Centre

Na praci v CR

Novy cizinecky zakon

Stereotypek v nas: Interkulturnim vzdélavanim a proZitkem k toleranci
Vyuziti potencidlu a kvalifikace imigrant(i na ceském pracovnim trhu

MKC PRAHA SE JAKO PARTNERSKA ORGANIZACE ZAPOJILA V ROCE 2012 DO TECHTO PROJEKTU:

Connect IEM (Study on ICT to support everyday life integration of immigrants or ethnic minority people)
Evropsky integracni portdl / European Web Site on Integration (EWSI)

Media4US

Media4ME

RACE in Europe (Odpovéd proti kriminalnimu vykofistovani v Evropé)

Vizova politika CR a EU v zemich Vijchodniho partnerstvi a moznosti pro jejf zlepsen
Zahranicni zaméstnanci na trhu prace

Blizsi informace o jednotlivjch projektech najdete v casti INFORMACE O PROJEKTECH.

NASE
PROJEKTY
V ROCE 2012



TO NEJLEPSI
Z CINNOSTI
V ROCE 2012

Metodika globélniho a rozvojového vzdélévani La Ngonpo - misto setkavani.
Probéhlo 17 $koleni pro utitele a pracovniky s mladezi v CR, Indii a v Nepélu.
Uskutecnili jsme 56 interkulturnich seminarti, 16 cykld interkulturnich dilen

a 11 fotografickych, vitvarnych a literamich workshopt ve $kolach v CR a v Indii.
Uspésng rok pro vzdélavact kurzy v oblasti diversity managementu firem.

4 verejné debaty a 2 kulaté stoly v ramci projektu La Ngonpo.

Rekordni navstévnost 1579 navstévnikd za den na portale MigraceOnline.cz.

120 Gcastnikii na mezinarodni konferenci ,Média, migranti a spolecnost”.
Specialni priloha denfku METRO s nézvem Perspektivy o Zivoté migrantti v CR, vydana
20. listopadu 2012.

Vistava La Ngonpo na 5 mistech v Ceské republice a 2 v indickém Ladaku.

Utast na festivalu Zazit mésto jinak.

O

Setkani dvou svéti (1. misto v soutézi Koktejl kultur)
Autor: Vitézslav Riha
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LIDE V ORGANIZACI

Lucie Bilderova (1ucie s1L0Er0vA@vKe.C7) mé Zkudenost s praci v neviadnim sektoru (Gender Studies, Clovék v tisni, Sdruzent Linka bezpeti
apod.), absolvovala dlouhodobé dobrovolnické pobyty v Makedonii a Tanzanii. V roce 2012 méla v MKC Praha na starosti koordinaci
vystav v ramci Cesko-indického vzdélavaciho projektu La Ngonpo, od prosince 2012 koordinuje projekt Stereotypek v nés: Interkulturnim

vzdélavanim a prozitkem k toleranci, ve kterém plisobi i jako lektorka. Studuje socialni politiku a socidlni praci na Univerzité Hradec Kralové.

Mgr. Ing. Tereza Blahoutova (sewinars@wkc.cz) vystudovala sociologii a verejnou ekonomii na MU v Brné. Ve svych pracich se vénovala
programdm presidlovani uprchliki a analyze nastrojli prekonavani socialniho vylouceni Romd. V MKC Praha pracuje od roku 2010 jako
redaktorka specializovaného webového portalu www.MicraceOntine.cz a od roku 2011 jako koordinatorka partnerského projektu Media4US.

Mgr. Marek Canék, M.A. (rek canekanike.c7) vystudoval sociologii na Stredoevropské univerzité ve Varsavé a mezinarodni vztahy na

FSV UK. Od 2004 do 2008 byl editorem wyw.MicraceOnLine.cz. Poté se v ramei doktorského studia na Ustavu politologie FF UK zacal
vénovat tématu politické a socialnf regulace pracovni migrace v Ceské republice. Zatatek ekonomické krize roku 2008 strévil v USA, kde
byl stipendistou Fulbrightova programu na Rutgers University. Dopady krize a statnich politik béhem ni na migranty v Cesku zkoumal diky
stipendiu nadace Erste. Podilel se na organizaci Kampané za stromkare. Od roku 2012 je Policy Officerem Konsorcia nevladnich organizaci
pracujicich s migranty v CR. Na podzim 2012 zacal znovu pracovat v MKC Praha jako metodik projektu Na praci v CR.

Ing. Andrea Cerna (voucaTionanic.c7) vystudovala VSE v Praze, obor Regionalistika a vefejna sprava a Ekonomika Zivotniho prostedi. Po

jejim absolvovani pracovala dva roky v oboru environmentalniho vzdélavani na Ministerstvu zivotniho prostredi. Od ledna 2010 do zari 2011
byla koordinatorkou cesko-indického vzdélavaciho projektu La Ngonpo. Momentélné je na mater'ské dovolené.

Mgr. Pavel Cizinsky (2veL.ci7nskvapost.c7), pravnik a politolog, v soucasné dobé plisobf jako advokat v Praze, specializuje se na migracni
pravo, Uzce spolupracuje s nevladni organizaci Poradna pro obcanstvi/Obcanska a lidska prava a s nékterymi dalSimi organizacemi. Je Clenem
Vijboru pro prava cizincti pii Radé vlady CR pro lidska prava. V' MKC Praha se podili na projektu Zahraniéni zaméstnanci na trhu prace a na
projektu Novy cizinecky zakon.

Mgr. Malgorzata Dabrowska (01versitvankc.cz) vystudovala cestinu na Filologické fakulté ve Wroclawi. V minulosti v MKC Praha piisobila
v projektu Oteviena Skola: Interkulturnf vzdélavani pro socialni spravedinost, na festivalu Dialog kultur a v projektu Informacni kampan
QOranzova stuzka. Od roku 2010 studuje psychologii na University of Social Sciences and Humanities (SWPS) v Polsku. Absolvovala odborny
vzdélavaci kurz pro Skolitele a vénuje se lektorské cinnosti. Vede Skoleni, seminafe a workshopy v oblasti socialnich dovednosti, kreativity
a teambuildingu. V roce 2012 pracovala na pozici metodicky vzdélavaciho projektu Stereotypek v nas: Interkulturnim vzdélavanim a
prozitkem k toleranci.

Mgr. Ondrej Daniel, Ph.D. (ruropeancityamke.cz) vystudoval historii na FF UK v Praze, kde nasledné take ziskal doktorsky titul.

V magisterském studiu se specializoval na vztah nacionalismu a popularni kultury, v doktorandském pak na migracni pohyby z byvalé
Jugoslavie. Od tinora 2008 pracoval v MKC Praha jako editor portalu o lokalnf integraci Evropské mésto, do (inora 2012 spolupracoval na
partnerskych projektech Bridge IT, Connect IEM a Evropsky integracni portal.

Jan Ditko (Jan.nirko@wikc.cz) studuije religionistiku na FF MU v Brné. Tématem jeho diplomové prace je proces integrace autonomnich
salafistickjch komunit ze Stfedni Asie do eské spolecnosti. V MKC Praha pracuje od listopadu 2012 jako koordinator projektu Na praci v CR.

Mgr. Anna Duskova (iicoinanc.c7) vystudovala religionistiku na Husitské teologické fakulté UK v Praze. S MKC Praha spolupracovala v letech
2007 a 2008 na projektech Kampati na podporu rovnjch pilezitostf pro viechny v CR, Festival Dialog kultur, Interculture dialogue: Kultury
od vedle. Od zari 2012 byla koordinatorkou mezindrodniho projektu Migration to the Centre.
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Mgr. Anna Fischerova (anna.Fiscierova@uke.c7) vystudovala anglistiku a amerikanistiku na FF MU a environmentalistiku na FSS MU, v rdmci
studia absolvovala studijni pobyty v Norsku a v USA. Béhem studia se vénovala prevazné vyuce anglictiny a vzdélavacich programd v oblasti
environmentalniho a rozvojového vzdélavant. V/ roce 2010 plisobila v Organizaci pro pomoc uprchlikim, kde koordinovala multikulturn
aktivity. Uci na VySSi odborné Skole v Praze a v rozvojovém vzdélavacim projektu La Ngonpo ma na starosti komunikaci se Skolami.

Mgr. Barbora Hofavova (1r0rx. HoravovA@ke.c7) vystudovala politologii na FSV UK v Praze. Do MKC Praha nastoupila v roce 2000 jako
koordinatorka vzdélavacich programd a projektt multikulturniho knihovnictvi, v letech 2004 az 2006 piisobila na pozici vykonné feditelky
organizace. Od roku 2008 se vénuje vzdélavacimu programu pro firmy Diversity Management, od dubna 2009 pracuje v MKC Praha na pozici
financni Teditelky.

Jakob Hurrle, Diplom. Ing. (1ako8.1URRLE@MKC.C7) vystudoval urbanistiku na Technické univerzité v Berlin€. Ve své diplomové préaci se vénoval
evaluaci romskych projektd na vjchodnim Slovensku. V roce 2005 zacal pracovat v MKC Praha na portalu o migraci www.MiGraceOnLINE.cZ

a souvisejicich projektech, v letech 2007-2010 plisobil na pozici vykonného feditele MKC Praha (do dubna 2010). Nyni se podili na realizaci
projekt(i organizace jako metodik a vjzkumnik (projekt Na praci v CR).

PhDr. Marie Jelinkova, PhD. (1116ractanike.c7) ziskala doktorsky titul na katedte Vefejné a socialni politiky na UK v Praze. Cast magisterského
studia strévila na Queenslandské univerzité v Austrélii. Vie své doktorské préci se zaméfila na téma mongolské migrace do CR. V sou¢asnosti
externé vyucuje kurzy o migraci na Univerzité Karlové a plisobi jako vyzkumnice ve Sdruzeni pro migraci a integraci. Zejména se

zabyvé tématy integrace migrant(i, migracnimi politikami, migranty bez opravnéni k pobytu, pristupu migrant(i ke zdravi a pracovnim
vykofistovanim.  MKC Praha pracuje na dvou mensich vyzkumnych projektech o pracovnim vykofistovani migrantti (Odpovéd proti
kriminalnimu vykofistovani v Evropé a Obchod s lidmi se zvlastnim dirazem na situaci Rumund a Bulhard).

Mgr. Iva Katzerova (inTearace@mkc.cz) vystudovala Pravnickou fakultu MU v Brné. Zkusenosti s praci v neviadnim sektoru ziskala

v projektech Magdala - Arcidiecézni charita Praha, Fédération Régionale des Maisons de Jeunes a Amnesty International Brno. V letech
2007-2008 absolvovala ro¢ni dobrovolnicky pobyt ve Francii, kde se v ramci projekt(i pro mladez v izolovanych oblastech zabyvala bojem
proti rasismu a diskriminaci. V roce 2009 se z(icastnila staze v kabinetu komisar'e pro sociélni otazky v Bruselu. V obdobi roku 2010-2012
plsobila jako koordinatorka EU na Odboru bezpecnostni politiky Ministerstva vnitra. V MKC Praha plsobila od srpna 2012 jako koordinatorka
projektu Na praci v CR.

Hana Kulickova (ikcanic.c7) vystudovala stiedni ekonomickou $kolu v Praze, do roku 2008 pracovala v organizaci Step by Step CR. V MKC
Praha pracuje od dubna 2009 jako financni a office asistentka.

Mgr. Katefina Sequensova («aTerinascouensovaamike.cz) vystudovala pedagogiku a etnologii na FF UK v Praze. Ve své diplomové praci se
vénovala druhé generaci vietnamskjch migrantti v Ceské republice. V soucasné dobé dokonéuje studium oboru socialni pedagogika také na
FF UK. V MKC Praha piisobi od listopadu 2011, nejprve jako stazistka a od cervna 2012 jako asistentka cesko-indického vzdélévaciho projektu
La Ngonpo.

Mgr. Dagmar Sieglova, MSEd., Ph.D. (0irecTor@wkc.c7) absolvovala doktorské studium v oboru aplikované lingvistiky na FF UK v Praze.
Disertacni praci vénovala sociolingvistické analyze druhojazycné interakce u déti. Na University of Pennsylvania v USA dokoncila magisterské
studium v oboru interkulturni komunikace. V praxi se vénovala vedeni zahrani¢niho studentského programu, lektorské cinnosti v oblasti
diversity managementu a vyzkumu mnohojazycnosti v evropském projektu LINEE. Do MKC Praha nastoupila v dubnu 2010 na pozici vjkonné
reditelky.

Ing. Jitka Stefkova, MA. (proJckrankc.c7) vystudovala mezindrodni vztahy na Stiedoevropské univerzité v Budapesti a finance na VSE

v Praze. V minulosti v MKC Praha koordinovala evropsky projekt Knihovna jako brana k integraci cizincti v EU a vénovala se problematice
strukturalnich fondd. Od cervna 2010 do brezna 2012 vedla vzdélavaci projekt Stereotypek v nés: Interkulturnim vzdélavanim a prozitkem
k toleranci. V soucasné dobé je na materské dovolené.
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Mgr. Lucie Trlifajova (Lucie.Truraovaauke.cz) vystudovala etnologii na FF UK v Praze, béhem studif stravila rok ve Francii (Université de
Toulouse) dale absolvovala letni/zimni $koly zaméFené na migraci a kulturni sociologii v REMESO ve Svédsku (Linképing University) a na
brnénskeé sociologii (Masarykova univerzita). V MKC Praha v minulosti pracovala na projektech zaméfenych na vizovou politiku a migraci

z vychodni Evropy, migraci a EU. V soucasnosti se vénuje vyzkumim v oblasti pracovni migrace, je editorkou portalu www.MicraceOnLiNg.cz.
Externé spolupracuje na vyzkumech zaméfenych na migraci, integraci a socialni inkluzi (Centrum pro vyjzkum mést a regionti, GEOMIGRACE,
SPQT o. s. / Agentura pro socidlni zacleriovani).

Denisa Udzanova, MA. (o1isa.unzanovaaiic.cz) vystudovala sociologii a kulturni antropologii na Skole slavonistickych a vychodoevropskych
studif na University of London. Zajima se o sociologii migrace, procesy integrace a rozvoj komunity. Ve své diplomové praci se zabyvala
tématem konceptualizace rodiny mezi polskymi migranty Zijicimi v Londyné. V roce 2012 vedla projekt Media4ME, ktery se vénuje integraci
migrant(, socialni integraci v ramci komunity a vyuzivani sociélnich médif.

Mgr. Lada Vyhnankova (oucationewke.cz) vystudovala obor Specialni pedagogika pro pracovniky népravnych zafizeni na Pedagogické
fakulté UP v Olomouci, soucasné je absolventkou specialné pedagogické andragogiky téze univerzity. V MKC Praha pracovala v letech 2007
a 2008 jako vedouci projektt multikulturniho a interkulturniho vzdélavani. Od bfezna do listopadu 2012 byla koordinatorkou projektu
Stereotypek v nas: Interkulturnim vzdélavanim a prozitkem k toleranci.

Mgr. Romana Vylitové (rowana.vvLiTova@ike.cz) vystudovala masovou komunikaci na FSV UK. Od roku 2001 plisobi v neziskovém sektoru,
kde koordinovala nejriiznéjsi vzdélavaci projekty a skolila. Ve vzdélavaci sekci MKC Praha pracuje od roku 2003, naposledy koordinovala
Cesko-indicky projekt globalniho rozvojového vzdélavani La Ngonpo.

Bc. Denisa Zobacova (penisa.zosAcova@nike.cz) studuje na FF UK v Praze obor Informacni studia a knihovnictvi. S MKC Praha spolupracuje
od pocatku roku 2009. M4 na starosti chod knihovny a infocentra, monitoring ceského tisku a spravu webovych stranek www.ikc.cz
a WWWw.MIGRACEONLINE.CZ.

Stali spolupracovnici MKC Praha:
Ing. Ivana Stocesova (Ucetni)
Ing. Hana Kominkova (mzdova Gcetni)

Spolupracovnici MKC Praha v roce 2012:

Ing. arch. Petr Caslava - atelier VIZAGE (architektonicky navrh wystavy La Ngonpo)

Martin Hak (lektor projektu La Ngonpo)

Martina Holcova (lektorka projektu La Ngonpo)

Jan Michoin (graficky design)

Dana Moree (odborné konzultace projektu Stereotypek v nas: Interkulturnim vzdélavanim a prozitkem k toleranci)
Martina Pavlickova (metodicka projektu La Ngonpo)

Jan Pipek (web projektu La Ngonpo)

Michaela Steflickova (organizacni zajisténi vystavy La Ngonpo v Bmé)

Stafisté MKC Praha v roce 2012: Livia Cseresova, Ondrej Cermak, Zuzana Drazdanska, Alexandra Dubova, Tom4s Hauf, Anna Holubova,
Kristina Nguyenova, Markéta Novotna, Martina Kalivodova, Katefina Kilianové, Barbora Matysova, Kyle McCandless, Fatima Rahimi,
Simona Rulcova, Katefina Sequensova, Tereza Schindlerova, Andrea Skopkova, Jakub Smida, Katka Stahlova, Martina Stambergova,
Lenka Vykopalova, Melinda Wallner
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DARCI A SPONZORI

Dékujeme vSem sponzorim a darciim za podporu, vSem spolupracovnikiim a partnerskym organizacim
za spolupraci pri realizaci naSich projekti a vSem priznivciim za podporu naSich aktivit v roce 2012!

Evropska komise, Evropska komise - EuropeAid Cooperation Office, Evropska komise - European Integration Fund, Evropska komise - Vkonna
agentura pro vzdélavani, kulturu a audiovizualni oblast (FACEA) - program Evropa pro obtany, Evropsky socialni fond a statni rozpotet Ceské
republiky v ramci Operacniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost, Evropsky socialni fond prostrednictvim Operacniho programu
Licské zdroje a zaméstnanost a stétniho rozpottu CR, Ministerstvo zahrani¢nich véci Ceské republiky - dotacni program Projekty v oblasti priorit
zahranicni politiky CR a mezinarodnich vztahti na rok 2012, Ministerstvo zahraniénich véci CR - Ceska rozvojov agentura, Nadace Open Society
Fund Praha, Velvyslanectvi Spojenych statl americkych v Praze

(fazeno abecedné)

MKC Praha v roce 2012 rovnéz podpofili finan¢nim darem:
Vladimir Beran, Anna Fischerova, Lubomir Majercik, Romana Vylitova a Siemens, s. 1. 0.

Vroce 2012 prispéli do fondu knihovny MKC Praha kniznimi dary:
Arpok, Cesky statisticky tiiad, Clovék v tisni, Fakulta socialnich studif Masarykovy univerzity, Goethe-Institut, NaZemi, Routledge, Zdenék Uherek

MKC Praha také podpofili:

Evropsky diim v Praze bezplatné zap(ijcil prostory pro skoleni ucitelti v ramci projektu La Ngonpo; prostory pro $koleni ucitelv projektu Stereotypek
v nas poskytl Tandem - Koordinacni centrum cesko-némeckych vymén mladeze. Katedra rozvojové spoluprace PiF UPv Olomouci umoznila umistit
vystavu La Ngonpo ve svém aredlu a zap(ijcila prostor Letni $kole rozvojové spolupréce, mésto Vsetin poskytlo misto pro realizaci viistavy La Ngonpo,
zé3titu nad ni prevzala starostka mésta Iveta Taborska a s vernisazi pomohli feditel ZS Visetin, Rokytnice, Petr Chytil a ucitel Bohuslav Sedlacek.

1/sem jmenovanym dékujeme za piizen!

KONTAKTY

Kontaktni adresa:  Vodickova 36 (Palac Lucerna), 116 02 Praha 1

Telefon: +420 296 325 345
Fax: +420 296 325 348
E-mail: infocentrum@mke.cz

Webové stranky:  www.mke.cz
www.MigraceOnline.cz
Facebook: MKC Praha
MigraceOnline.cz
La Ngonpo
Stereotypek v nds
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MIGRACE A INTEGRACE

Jednim ze stéZejnich témat nasi Cinnosti je oblast migrace a integrace cizincl, v niz
dlouhodobe realizujeme fadu vlastnich projekti v ramci CR a mnozstvi partnerskych projekti
na evropskeé ¢i mezinarodni Grovni s renomovanymi organizacemi zejména ze zemi EU.

Nasim cilem je prispét k hlubSimu porozuméni spolecenskym, ekonomickym a politickym procestim, které souvisejf
s migraci, zprostredkovavat riizné pohledy jednotlivych aktérd ovliviiujicich migracnf a integracni politiku (nevladnich
organizaci, statni spravy, EU, zaméstnavatel, odbord a migrant() a poskytnout prostor pro alternativni diskurzy
o migraci. Od toho se pak odvijeji aktivity v oblasti migrace, at uz jsou zaméreny na odbornou, nebo $irsi verejnost.

Podstatnym nastrojem pro kritickou a otevienou diskuzi je webovy portal MicraceOntine.cz, ktery MKC Praha provozuje
od roku 2003 a na ktery pak po informacni a analytické strance navazuje spoluprace na Furopean WEBSITE ON INTEGRATION.
Zaroven ovsem fada Cinnosti MKC Praha v oblasti migrace portal presahuje - at uz jde o vyzkumnou praci, nebo
0 aktivity zaméFené na Sirsi verejnost.

Na témata, kterym jsme se vénovali v predchozich letech, navazaly zejména projekty zaméfené na pracovni
migraci, vedle otazky postaveni migrantd na pracovnim trhu v kontextu SirStho ekonomického a spolecenského vyvoje
byla jednim z podstatnych témat integrace na komunalni Grovni (projekt Na praci, Media4ME). Na Sirsi verejnost
pak byly namifené zejména medialné orientované projekty (Media4US a Media4ME) - pitona deniku Metro psana
migranty, FoT0S0UTEZ @ putovni vystava nebo konference byly jen témi nejviditelnéjSimi vystupy projektu reflektujiciho
zkusenost migrace z perspektivy mladych novinari-migrantd (vice na strankach MeniazUS). Na spolupréaci s migranty
a jejich zapojeni do diskuzi o aktualnich migracnich tématech pak navazujeme i v projektu Migration to the Centre,
zaméfeném na reflexi migracnich politik EU ve stedoevropském prostoru - prvni vystupy projektu jsou dostupné na
strankach Migration 10 THE CENTRE.


http://www.migraceonline.cz
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Vedle téchto projektt je migracni sekce MKC Praha také aktivnim clenem Konsorcia nevladnich organizact
pracujicich s migranty v CR, kde jsme se zapojili do pfipominkovani vznikajic legislativy, lobbistickjch aktivit nebo
aktivit zaméfenych na vefejnost, jako napr. debaty o prekérni praci. Kromé toho jsme propagovali téma migrace na
rtiznych verejnych akcich (napr. na festivalu Zazit mésto jinak).

Velky dik za realizaci téchto projekt( patfi nadim ¢eskym i zahraniénim partnerdm, stazistim a stazistkam a dalSim
spolupracovnikiim a spolupracovnicim. Dékujeme a téSime se na nasledujici spoluprécil

Projekty v roce 2012:

MIGRACEONLINE.CZ

Novy cizinecky zakon

Na praci v CR

Vyuziti potencidlu a kvalifikace imigrant(i na ceském pracovnim trhu
Migration to the Centre

Partnerské projekty:

Connect IEM (Study on ICT to support everyday life integration of immigrants or ethnic minority people)
Evropsky integracni portal / European Web Site on Integration (EWSI I-11.)

Media4US

MediadME

RACE in Europe (Odpovéd proti kriminalnimu vykofistovani v Evropé)

Vizova politika CR a EU v zemich Vijchodniho partnerstvi a moznosti pro jejf zlepsent

Zahranicni zaméstnanci na trhu prace

MULTIKULTURNI A GLOBALNI
ROZVOJOVE VZDELAVANI

Multikulturni vzdélavani patii mezi nase priority jiz od samotného zaloZeni organizace v roce
1999. V roce 2008 jsme k nim pripojili také globalni rozvojové vzdélavani.

Rok 2012 byl velmi pestry na vzdélavaci aktivity MKC Praha. Oba projekty, které jsme v uplynulém roce realizovali, se (ispésné
vyvijely. Mezinarodni projekt globélniho rozvojového vzdélavani La Ngonpo se v poslednim roce svého trvani postaral o medializaci
svych vystupl i piikladd dobré praxe z prostredi zapojenych Skol. K indickym Skoldm se pfidalo 7 Skol z Nepalu. UspoFadali jsme
velkou putovni wstavu v CR i v Indii, vydali dal$i metodické i informacni materialy pro utitele a pozvali 3 indické a 2 nepalské
Skolami a Skolami z rozvojovych zemi. S koncem roku 2012 sice skoncila podpora ze strany Evropské komise, ale projekt La
Ngonpo rozhodné neopoustime a budeme se zapojenym Skolam vénovat i nadale projektem Komplexni vzdélavanf uciteld v GRV
(La Ngonpo I1.), podpofenym Ceskou rozvojovou agenturou.

Programy interkulturniho vzdélévéani rozviji trilety projekt Stereotypek v nés: Interkulturnim vzdélavanim a prozitkem
k toleranci.

V roce 2012 jsme realizovali sérii seminaiti a dilen na stiednich odbornyich Skolach a ucilistich, zaméfenych na prevenci
rasismu a xenofobie a na podporu aktivniho zapojeni mladych lidf do spolecnosti. Oba projekty stavi na transkulturnim
(osobnostnim) pojeti vychovy a vyuzivaji inovativnich forem vyuky, které vychazeji z programu Kritické mysleni. V obou
projektech se rovnéz soustiedime na systematickou praci s pedagogy zapojenyich Skol, kteri maji moznost konzultaci a mohou
si vybrat z nabidky seminarti, jez v ramci dalsiho vzdélavani pedagogil realizujeme zdarma.


http://www.konsorcium-nno.cz/
http://www.konsorcium-nno.cz/
http://www.migraceonline.cz/e-knihovna/?x=2365603
http://www.facebook.com/media/set/?set=a.488091191214977.114702.140786449278788&type=3

V oblasti vzdélavani jiz dlouhodobé funguje internf vzdélavaci pracovni skupina MKC Praha, v rdmci niz si vyméfujeme
cenné zkuSenosti z realizace projekt(i a diskutujeme nad medialnimi tématy interkulturni a globané rozvojové problematiky.
Jsme aktivné zapojeni i do Sirsi sité organizaci zabyvajicich se vzdélavanim. Na celorepublikové drovni je to predevsim pracovni
skupina GRV, kterd je souasti zastiesujici organizace FoRS (Ceské forum pro rozvojovou spolupraci), na mezinarodni drovni je
to pak zejména evropské platforma DARE (Democracy and Human Rights Education in Europe).

Vazime si otevieného pfistupu zapojenych Skol a prace vsech nadSenych uciteld. Dékujeme vSem spolupracovnikiim
a partnerskym organizacim i stazistdm za spéSnou spolupraci v roce 2012 a téSime se na dalsi spolecné projekty.

Projekty v roce 2012:

La Ngonpo

Komplexni vzdélavani uciteld v GRV (La Ngonpo I1.)

Stereotypek v nas: Interkulturnim vzdélavanim a prozitkem k toleranci

INFORMACNI CENTRUM
A KNITHOVNA

Vinformacnim centru a specializované knihovné MKC Praha nabizime studentdm, odbornikiim
i laiktim Sirokou $kalu informaci o kulturni, jazykové, etnické a nabozenské rozmanitosti,
0 souiti rGiznych kultur v Ceské republice i ve svété a o migraci a integraci cizinc.

Knihovna MKC Praha mé ve svém fondu pres 2800 kniznich svazkd, 160 AV médii a S0 titulti periodik v nékolika Gzce profilovanych
tematickych skupinach od nabozenstvi a mytologii pfes narody, prava mensin, migraci a uprchlictvi, gender, antropologii, etnologii,
etnografi, sociologii aZ po interkultumi vjchovu a vzdélavani, diversity management ¢i média a multikultumi beletrii. Dokumenty jsou
prevazné v Ceském a anglickém jazyce. Nabizime mj. také resersni sluzby a pristup k Ceské databazi novinowych clankd Newton Media.

On-line katalog knihovny MKC Praha: HTTP://www.MKC.CZ/CZ/KATALOG-ON-LINE.HTML.

Knihovnu je mozné navstivit po pedchozi domluvé na e-mailu: kniHoviA@KC.C2.

Do knihovny MKC Praha pijimame stazisty ¢i studenty na praxi, které podrobné seznamime s provozem knihovny
(akvizice, katalogizace, revize, vypUjéni protokol, komunikace se Ctenafi...).

Informacni centrum pravidelné pripravuje pro zajemce o multikulturni déni dva elektronické zpravodaje:

Mailing list [multikulti] zvefejiuje kazdy tyden prehled kulturnich a vzdélavacich akef a zajimavé clanky.

Mezi odbératele je mozné se piihlasit na nasich internetovych strankach.

[Akvizicni servis multikulturnf literatury] vychdzi jednou mésicné a informuje o novinkach na ceském kniznim trhu.

DalSi informace k cinnosti knihovny a infocentra ziskate na e-mailu: INFOCENTRUM@NKC.CZ.
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Morvayova, Petra: Dvakrat mér, jednou fez

Baresova, Ivona: Soucasna problematika vychodoasijskych mensin v Ceské republice
Prlicha, Jan: Multikulturni vychova

Svingalova, Dana: Uvod do multikultumi vychovy

Rakoczyova, Miroslava; Trbola, Robert: Socialnf integrace pristéhovalcti v Ceské republice
Indra, Doreen: Engendering forced migration

Joppke, Christian: Immigration and the nation-state

Moree, Dana: Nez zatneme s multikulturnf vychovou

Balvin, Jaroslav: Spolecné

Drbohlav, Dusan: Migrace a (i)migranti v Cesku

Biolek, Jaroslav a kol.: PodObal

Denzin, Norman K.: The SAGE Handbook of qualitative research
Easterly, William: The White man’s burden

Farmer, Paul: Pathologies of power

Grusa, Jiff: Cesko - névod k poufiti

Joppke, Christian: Selecting by origin

Lipsky, Michael: Street-level bureaucracy

Moyo, Dambisa: Dead aid

Steelova, Jeannie L.: Ctenim a psanim ke kritickému myslen

Uherek, Zdenék: Analyza stétniho integracniho programu pro azylanty



PUBLIKACNI CINNOST

La Ngonpo - misto setkavani

Metodicky manudl vychdzi z jiz vydané Metodiky globalniho rozvojového vzdélavani pro partnerstvi ceskych a ladackych Skol
(2010) projektu La Ngonpo a dale ji rozSifuje pro univerzalni poufiti v jakychkoli Skolach na svété. Obé metodiky vydalo MKC
Praha ve spolupraci se sdruzenim NaZemi. Publikace je urena uciteltm druhého stupné ZS a nizsfch roéniki stiednich $kol.
Osahuje 24 vypracovanych plant hodin do riznych predmétd, které Ize realizovat po dobu Sesti mésicd, a to ve spolupraci
s partnerskou Skolou kdekoliv na svété. Metodika napliiuje prifezova témata Vichova k mysleni v evropskych a globalnich

souvislostech, Multikulturni vychova, Environmentaini vychova a Osobnostni a socialni vychova.

Publikace je voIné ke stazeni v Cestiné a anglictiné na webové strance MKC Praha: HTTP://ww\w.MKC.C2/CZ/NASE-PUBLIKACE. HTML

La Ngonpo - databéze vystupli

Za tfi roky trvani projektu La Ngonpo se na webovych stankach www.ca-nconpo.ore od zapojenych kol nashromézdilo velké
mnoZzstvi zajimavych vystup(. V této publikaci bychom vam chtéli predstavit alespori nékteré z nich v kontextu jejich zarazeni
v metodickém manualu La Ngonpo - misto setkavani. Databaze vystup( tedy slouzi jako dopliikovy material k projektu, kde

miiZete nalézt prehledné zafazené wystupy z partnerskych skol v CR, Indii a v Nepalu, at jiZ je zamyslite pouzit ve vjuce, & se
jen cheete dozvédeét, co vytvorily déti z riiznych kulturnich kontextd, kdyz zpracovéavaly stejné téma.

Publikace je voIné ke stazeni v cestiné a anglictiné na webové strance MKC Praha: HTre://www.mke.c2/c2/NASE-PUBLIKACE HTML

Dokumentarni film Out of dreams

Dokumentarni film Out of dreams vznikal v letech 2010-2012 jako jeden z vystupl mezindrodniho tiiletého vzdélavaciho
projektu La Ngonpo. Film pochézi z dilny polskych tvirci Elwiry Niewiery a Piotra Rosolowského z organizace Fundacja Nowa
Ameryka. Zachycuje Zivoty dvou dospivajicich chlapcti Rinchena z Indie a Honzy z Ceské republiky a porovnava jejich sny, touhy
a prani v kulturné odlidnych kontextech. Kromé profesionélnich zabér(i jsou v dokumentu pouzity také ukazky z zakovskych
filma, které vznikly pfi filmovych workshopech v ramci projektu La Ngonpo.

Film je volné ke stazeni na strance: HTTP://VIMEO.COM/46029488

Metodika k filmu Out of Dreams

Metodicky manual, ktery obsahuje 3 plany hodin pro praci s filmem Out of Dreams, je urcen utitelim ZS a SS nejen jako
nadstavba k projektu La Ngonpo, ale také k samostatnému pouziti jako vyukovy material. Metodika k filmu Out of Dreams
se zaméruje na aktivni pouzitf filmového materialu v hodiné s orientaci na jednotlivé aspekty filmu - sny, touhy a prani, role
vzdélavani v nasich Zivotech a také na krititickou analyzu filmu i Zanru dokumentarniho filmu obecné.

Publikace je volné ke stazeni v ceStiné a anglictiné na webové strance MKC Praha: HTTP://ww\w.MKC.02/C2/NASE-PUBLIKACE. HTML

Diar La Ngonpo, aneb s kym jsme se v modrém priismyku setkali

Diar La Ngonpo shrnuje mezindrodni vzdélavaci projekt partnerstvi kol ocima nékterych z(castnénych. O své zkuSenosti
s Cesko-indickym projektem La Ngonpo (2010-2012) se zde délf ucitelé z CR a z Ladaku, dobrovolnici, partnefi projektu, experti
na globalni rozvojové vzdélavani i samotni realizatori. Publikace zaroven slouzi jako univerzalné pouzitelny planovaci diar
s mno7stvim doprovodnych fotografif z CR a z Ladaku.

Diar je volné ke stazeni v Cestiné a anglictiné na webové strance MKC Praha: HTT://mww.ke.c2/c2/NASE-PUBLIKACE. HTHML


http://www.mkc.cz/cz/nase-publikace.html
http://www.la-ngonpo.org
http://www.mkc.cz/cz/nase-publikace.html
http://vimeo.com/46029488
http://www.mkc.cz/cz/nase-publikace.html
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KONZULTACNi CINNOST
AVYZKUM

Soucasti nasi cinnosti jsou i odborné konzultace v oblasti
multikulturniho vzdélavani, migrace a integrace pro firmy,
vzdélavaci zarizeni a statni instituce.

Zaméstnanciim ¢i managementu firem nabizime vzdélavaci program Diversity Management, ktery poskytuje prakticky navod,
jak se zorientovat a efektivné pracovat v rliznych kulturach. Program pripravuje zaméstnance napr. na Castou spolupraci se
zahranicim, jednani se zahranicnim managementem firmy, dlouhodobé pracovni plsobeni v ciziné ¢i zaméstnavani cizincl.
Cilem programu je rovnéz rozvinout u Ucastniki interkulturni kompetence, tj. svou schopnost spolupracovat s osobami
z odli$nych nérodnich kultur, porozumét zvyklostem zahranicnich partnerd, respektovat jejich odlisné pristupy a adaptovat se
na kulturné odli$n pracovni prostredi.

Kurzy zaméfujeme na jednotlivé kultury (Rusko, Indie, Cina) a pfipravujeme je zakaznikim na miru. Jedno- ¢i vicedennich
kurz(i se mohou Ucastnit skupiny i jednotlivci, v pripadé dlouhodobych pracovnich pobytti v zahranici pak také jejich rodinni
prislusnici.

Firmam dale nabizime Skoleni zaméfené na zaméstnavani cizincli, které nabizf prehled o aktualni legislativé a informuje
0 ocekavaném vyvoji migracni politiky v nasledujicich letech, a to jak z pohledu zaméstnavatele, tak zaméstnancti. Soucasné
Ucastnikiim poskytujeme praktické rady i znalosti o tom, jak zachazet a komunikovat s cizimi pracovniky jednotlivych kultur.
Obsahové Ize program zacilit na specifika jedné ¢i vice kulturnich skupin, napf. Vietnamce, Mongoly, Ukrajince, Indy, Bulhary,
Rumuny a dalsi.

V rdmci poradenské cinnosti poskytujeme odborna posouzeni projekt(, které se zabyvaji multikulturni tematikou ¢i ndvrhy
koncepce vzdélavacich programd pro riizné cilové skupiny, jako jsou zaméstnavatelé, Grednici verejné spravy, pracovnici Skolstvi
a komunitnich center z riznjch krajc Ceské republiky.

Dale nabizime zpracovani vyzkumd, které se zaméfujf zejména na pracovni a Zivotni podminky cizincti v CR a spolecenské
jevy souvisejici s migraci na trhu prace nebo na oblast interkulturnich a pracovnich vztahli na pracovisti, napf. efektivita
interkulturni komunikace, efektivita vyuZiti pobytového statusu, roven integrace cizincti do pracovniho prostred (i s ohledem
na jednotlivé skupiny cizinc), vyuziti potencidlu vysoce kvalifikovanych pracovnikii cizincd, implementace legislativy upravujici
pobyt a vstup cizinct na cesky pracovni trh a jeji praktické dopady na zaméstnanecky pomér atd.

Kromeé vySe uvedenych produkt jsme schopni ve vétsiné piipadi na zakladé predchozi konzultace s klientem zajistit Ci
vytvorit na zakazku dalSi vzdélavact i kulturni aktivity na téma INTERKULTURA dle zajmu a konkrétni specifikace zajemce. Vice
informaci: ROMANA.VYLITOVA@MKC.CZ.


mailto:romana.vylitova@mkc.cz

VYSTAVY

MKC Praha jiz po radu let zpristupnuje verejnosti informace
o migraci v Ceské republice a v zahrani¢{ prostiednictvim vystav.
V roce 2012 tomu nebylo jinak. Béhem roku 2012 MKC Praha
vytvorilo hned dvé putovni vystavy. Prvni vystava s nazvem
Koktejl kultur vznikla v ramci projektu Media4US, druha vystava
je vystupem projektu La Ngonpo, jehoZ nazev také nese.

Vyjstava Koktejl kultur vznikla za tcelem zachytit réiznorodost kultur v Ceské republice. Sklada se ze série 32 fotografii. Vemiséz této
vystavy probéhla v prazské restauraci Misna kafka. K vidéni byla nasledné také v mlécném baru Bila vrana na Praze 13 a v rami
Tydne za prava migrantd v klubu Druzina v prazskych VrSovicich.

Vijstava La Ngonpo - misto setkavani vznikla z praci 7akii z Indie a Ceské republiky, diky spolupréci partnerskyich $kol v obou
zemich. Viystava se skladala z literdmich i vytvarnych dél, které vytvorily indické a Ceské déti pfi hodinach vedenych podle metodického
manualu La Ngonpo. Soucasti byly také fotografie dokumentujici vjznamné momenty z pribéhu projektu. Vystava nabidla pohled
na to, jak si Ceské déti predstavujf Zivot v Ladaku, a naopak, jak vidi ty ladacké nas. Smyslem bylo zachytit a predstavit jedinecnou
kulturu a interkulturni vymeénu mezi ceskymi a ladackymi zaky a vysledky zprostiedkovat ceské vefejnosti.

Putovni expozice byla koncipovana jako venkovni a interaktivni. Témata vystavy rozvijela metodicky manual La Ngonpo
a pohledem déti byla predkladana navstévnikim. Soucasti vystavy byl interaktivni program v rozsahu cca vyucovaci hodiny pro
Zaky zakladnich $kol a nizsich rocnikii strednich Skol. Program byl zaméren na prohloubeni znalosti o svété okolo nés a podporu
kritického mysleni prostiednictvim jednoduchych (ikold.

0d kvétna do listopadu 2012 putovala vjstava po Ceské republice. Prvni zastavkou byla Plzefi. Vistava byla umisténa
v Kopeckého sadech a na slavnostni vernisazi v klubu Buena Vista zahraly kapely Cheers! a Poitin. Vystava se nasledné presunula
do Prahy, kde byla k vidéni v homnf ¢asti Vaclavského naméstf. V Lucerna Music Baru vystavu pokitily kapely Toxique a Lanugo.

Béhem letnich prazdnin se vystava prestéhovala do indického Ladaku, a to v podobé plakatd praci zakd, které funkcné
nahradily obtizné prienosnou ceskou venkovn variantu vystavy.

Po letnich prazdnindch se vystava objevila pred budovou Prirodovédecké fakulty Univerzity Palackého v Olomouci. V ramci
vernisaze vystavy zde byla prvni zafijovou nedeéli usporadana projekce dokumentarniho filmu Qut of Dreams, ktery vznikal v produkci
MKC Praha a Fundacja Nowa Ameryka (Polsko). O tématech vystavy a filmu zde diskutovali G¢astnici Letni $koly rozvojové spoluprace
v Olomouci s editorkou filmu Karoline Schulz. Z Olomouce se vystava presunula do Brna. Na zdejsi vernisaz v Metro Music Baru
7a (casti improvizacniho divadla Bafni a kapel Pavlik a tovama na jam, Homoguru a Calambre pfislo 200 lidi. Poslednim mistem,
kam expozice zavitala, byl Vsetin. Viystava probéhla pod zastitou starostky mésta Ivety Taborské na namésti Svobody. Vernisaz se
uskutecnila v mistnim Vzdélavacim a komunitnim centru Integra Vsetin.

Na konci roku 2012 byla vystava La Ngonpo prievedena do skladné formy Sesti textilnich banneri a stejné jako vystava Koktejl
kultur je nyni v MKC Praha pripravena k zapjceni pro zajemce na jejich kulturni a vzdélavaci akce.



ZAPOJTE SE

Zaujala vas nase Cinnost? Chcete se zapojit?

Nase aktivity financujeme ze zdroji Ceskych a zahranicnich nadaci, evropskych fondd, méstskych Gradd a ministerstev. Tyto
zdroje vSak pokryji nasi ¢innost a chod organizace pouze z¢asti. Chybéjici finance se snazime ziskat napr. prodejem nasich
publikaci a vzdélavacich kurzdi. | vy se vSak miizete zapojit a podpofit nasi Cinnost.

Lapojte se:

© Jako dobrovolnik ¢i prostfednictvim staze v naSem centru se zapojte do nasi ¢innosti.

 Jako ¢len naseho klubu Multikulti ziskate automaticky pristup do nasf knihovny zdarma, pravidelné tydenni zasilani
Multikulti zpravodaje, moznost koupit si nae publikace s vyraznou slevou a dalsf vyhody.

* Financnim nebo hmotnym darem miizete podpoit chod naseho centra nebo konkrétni projekt, ktery realizujeme. Fyzické
i pravnické osoby si mohou navic odecist hodnotu daru od zékladu dané.

© Financni dary je mozné zasflat také skrze systém Daruj spravné.

© Nakupem v internetovém knihkupectvi Kosmas (www.koswias.czuikc) ziskame 6 % z vaseho nakupu, aniz byste vy platili vice.

o Prispévkem do verejné sbirky (v souladu se zakonem ¢. 117/2001 Sb. O verejnych sbirkach), ktera je zaméfena na
podporu cilti a aktivit naseho obcanského sdruzen, jez spojuje snaha o hledani a fesent otazek spojenych se souzitim lidi
2 riiznych kultur v Ceské republice a v jinfch Castech svéta.

Vdm, kteri se rozhodnete nase centrum podporit, dékujeme!

Vice informaci ziskate na naSich webovych strankach v sekci Zapojte se nebo e-mailem: InFocenTRUM@NKC.C2.



http://www.kosmas.cz/mkc
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LA NGONPO

(DEVELOPMENT EDUCATION EXCHANGE
PROJECT LA NGONPO)

1. 1. 2010-31. 12. 2012

Modry kémen, zakladni tlanek Hnutf Brontosaurus (CR), NaZemi (CR), Moravian Mission School of Leh (Indie),
Secmol (Indie), Fundacja Nowa Ameryka (Polsko)

Fvropské komise-EuropeAid Cooperation Office (Public awareness and education for development in Europe),
Ministerstvo zahraniénich véc (R (Ceské rozvojové agentura v ramci Programu zahraniénf rozvojové spoluprace CR)
Romana Vylitova, RouaNA.vYLITOVA@MKC.CZ

La Ngonpo je mezindrodni vzdélavaci projekt zaméfeny na globalni rozvojové vzdélavani a osvétu, ktery podporuje
partnerskou spolupraci $kol v Ceské republice, Indii a Nepalu. V ladacting, jednom z jazykti severni Indie, znamena la
ngonpo modry prismyk. Pro nas je tento modry prismyk metaforou mista, kde se setkavaji lidé z rlznych koutd svéta
a dozvidaji se vice o sobé navzdjem i o sobé samych.

Hlavnim cilem projektu je poskytnout ucitelim metodiku vyuky multikulturni vychovy a globalniho rozvojového
vzdélavani, zaktm zprostredkovat kontakty na vrstevniky ze zahranici a Siroké vefejnosti priblizit témata rozvojové pomoci
a spoluprace, o kterych by mohli premyslet a diskutovat.

Rok 2012 byl pro trilety projekt La Ngonpo ve znameni dokoncovani naplanovanych aktivit, vydavani metodickych
materidl(, evaluace a rozsifovani projektu do Nepalu. S cilem propagovat projekt jsme usporadali putovni vystavy
v péti méstech Ceské republiky a na ctyfech mistech v Indii a vefejné projekce a debaty tykajici se pravé dokonceného
dokumentarniho filmu Out of Dreams.


mailto:romana.vylitova@mkc.cz

V Ladaku, zemi modrych prismykd, s ndmi v roce 2012 spolupracovalo celkem 7 skol. V 1été na nich 15 dobrovolnikii
seznamovalo ucitele s metodikou a celkovou koncepel projektu, predstavovalo zakiim nékteré aktivity a témata a vysvétlovalo
jim, jak pres webové stranky ww.a-u6onP0.0re komunikovat s jejich protéjsky z Ceské republiky a jak s webem pracovat.

LA NGONPO II.

(KOMPLEXNI VZDELAVANI PEDAGOGU
V GRV - LA NGONPO 11.)

1. 1. 2012-31. 12. 2014

Sano Paila - a Little Step (Nepal)

Ceska rozvojové agentura v ramci programu Globalni rozvojové vzdélévéni a osvéta
Romana Vylitova, RomANA.VYLITOVA@MKC.CZ

Tento tiflety projekt jsme mohli zahaiit diky financni podpore Ceské rozvojové agentury v ramei programu GRV a osvéta. Jiz v roce 2012 jsme
obsahové navazali na projekt globalniho rozvojového vzdélavani La Ngonpo a déle jej rozSiili predevsim o oblast zvySovani kvalifikace Ceskych
pedagogti v tématech globalniho a interkultumiho vzdélavant.

Prostiednictvim filmovych projekci dokumentu Out of Dreams o snech a pranich chlapcti z Indie a Ceské republiky a debat jsme se
snazili zvySovat povédomi Ceské verejnosti o rozvojovych zemich a rozvojové spolupraci. Atraktivitu partnerské spoluprace a komunikace pres
webové rozhrani wiwiANGoNPO.0rG ZvySuje kromé indickych Skol také Ucast Skol z Nepalu.

Zapojené Skoly, ucitelé i zaci oceruji zejména praci tzv. Informacniho centra La Ngonpo, které zajistuje hladky pribéh partnerské
spoluprace, spravu webu, vydavani zpravodaje, konzultace a zodpovidani dotazd. Tyto sluzby budeme poskytovat véem zicastnénym i nadale.



http://www.la-ngonpo.org
mailto:romana.vylitova@mkc.cz
http://www.la-ngonpo.org

MIGRACEONLINE.CZ

1.7.2010-31. 12. 2011
7 vlastnich zdrojt
Lucie Trlifajova, LUCIE.TRLIFAJOVA@MKC.CZ

Prostiednictvim portalu v MicracOnLNE c7, ktery se jiz od roku 2002 zaméfuje na vivoj postaveni iiznych skupin cizincii v Ceské
republice a dalSich zemich stfedni a vychodni Evropy, se MKC Praha snazf piispivat k otevfené a kritické diskuzi o problematice migrace
v CR. Portl systematicky mapuje vyzkumy tykajici se migrace, vivoj legislativy v oblasti migracnich a azylovjch politik a ¢innost viadnich
i nevladnich organizacf a instituci. Jeho ¢tenafi jsou prevazné odbornici a dalsf zajemci z akademické sféry, verejné spravy, neviadnich
organizaci, médif a $irsf verejnosti.

V tomto duchu se rozvijela ¢innost portalu také v roce 2012. Bylo publikovano témér 50 clankd a mnoho dalsich komentar,
rozhovord, recenzi, videf i jinych prispévka.

Vedle pokracujici dizkuse o nastaveni legislativy ziistala v roce 2012 podstatnym tématem také pracovni migrace (otazkam docasné
pracovni migrace nebo napr. dopadu vizové politiky jsme se vénovali zejména pii ochrané prav pracovnich migrantd - kauza Stromkari),
role statu pri ochrané prav pracovnich migrantd, ratifikace mezindrodnich dohod apod. Znacnou pozomost jsme zaméfili také na
pripravovany novy zakon o statnim obcanstvi, soustavné jsme se snazili zachytit aktualni vjvoj v oblasti legislativy a politik (zdravotni
pojisténi, pokyny MPSV omezujici zaméstnavant cizincli, fungovani OAMP). Z dalsich témat stojf za zminku texty k novelizaci azylového
zékona, k presidiovacimu programu CR nebo fungovani FRONTEXu & zahajent série clanki o integracnich centrech.

V poloviné roku 2012 pak nové vznikla sekce audio/video, obsahuijici jak zaznamy z debat a konferencf, tak vefejné dostupné
dokumenty o migraci a integraci v CR. Ve spojitosti s projektem Migration to the Centre se opét dai oZivovat i anglickou verzi
stranek, kde vedle prekladd ceskych texth publikujeme zejména clanky zamérené na migraci ve stfedni a vjchodni Evropé.
Dlouhodobé roste i pocet facebookovych fanouskd.

Stejné jako v predchozich letech se MigraceOnline.cz snazi v oblasti migrace slouzit vladnim i nevladnim aktérim jako
néstroj pro informovani o realizovanych aktivitdch a projektech - vedle prehledu aktuiné realizovanych prosekT0 ma tuto
Ulohu predevsim katennAr Akcl, k propagaci pak slouzi také otevieny maiing List. Stejné jako v minulosti jsme pokracovali
i v MONITORINGU tisku.

Na zacatek roku 2013, pfi pfilezitosti 10 let od zvefejnéni prvnich clénkd, pak pripravujeme rozsahlejsi obnovu
a modernizaci portélu.

Vzhledem k omezenéjsim financnim zdrojtim (ukonceni podpory ze strany Open Society Fund) patii velky dik autordim,
kter{ pres skrovné moznosti honorare nabizeli své clanky a komentéare k aktualnimu déni v oblasti migrace i integrace. Dékujeme
za spolupraci!

UdrZitelnost i dalsi rozvoj portalu jsou zavislé také na podpore nasich ctenard - budeme radi, kdyz web MicraccoOnting.cz
podpofite prostrednictvi DaruJ SPRAVNE.


mailto:lucie.trlifajova@mkc.cz
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Pavel Cizinsky: Struéné analyza nékterych problém navrhu zakona o statnim obcanstvi CR
HTTP://WWW.MIGRACEONLINE.CZ/E-KNIHOVNA/2X=2341889 (1675)

Tereza Blahoutova: Stale ziva diskuse o multikulturalismu
HTTP://WWW.MIGRACEONLINE.CZ/E-KNIHOVNA/2x=2341668 (1559)

Elena Tulupové: Pro migranty risk, pojistovnam zisk: kampan za zdravotni pojisténi migrant(i a migrantek
HTTP://WWW.MIGRACEONLINE.CZ/E-KNIHOVNA/2X=2361027 (1487)

Marek Canék: Kdyz chybf politicky zajem o rovnopravné postaveni pracovnich migrant(i a migrantek.

Pristupy odborti a inspekce prace v Ceské republice
HTTP://WwWW.MIGRACEONLINE.CZ/E-KNIHOVNA/2X=2324750 (1265)

Pavel Cizinsky, Pavla Hradecna:

Docasna pracovni migrace jako soucast migracni politiky statu (1136)
HTTP://MIGRACEONLINE.CZ/CZ/E-KNIHOVNA/DOCASNA-PRACOVNI-MIGRACE-JAKO-SOUCAST-MIGRACNI-POLITIKY-STATU
Lucie Trlifajova: Prehled dat o vydavani dlouhodobych viz a pobyti v letech 2007-2011
HTTP://Www.MIGRACEONLINE.CZ/E-KNIHOVNA/2X=2349874 (881)

Lenka Pavelkova: Rozpory italské imigracni politiky - mezi strachem z invaze a ekonomickou nutnosti
HTTP://WWW.MIGRACEONLINE.CZ/E-KNIHOVNA/2X=2328599 (853)

Marie Jelinkova, Pavla Rozumkova: Problémy v migraci a mobilité studenti a odbornych pracovnika
HTTP://WWW.MIGRACEONLINE.CZ/E-KNIHOVNA/2X=2326962 (570)

Marie Jelinkova: Zprava z kulatého stolu na téma migrace a mobilita studentd a odbornych pracovnika
HTTP://WWW.MIGRACEONLINE.CZ/E-KNIHOVNA/2X=2329855 (531)

Markéta Novotnd: Volebni rok 2001 jako zasadni zlom v danské imigracni politice?
HTTP://WWW.MIGRACEONLINE.CZ/E-KNIHOVNA/2X=2342209 (350)

MIGRATION TO THE CENTRE

1.9.2012-28. 2. 2014

Clovék v tisni, Institute of Public Affairs (Polsko), Independent Journalism Foundation (Madarsko), Peace
Institute (Slovinsko), Liga za fudské prava (Slovensko)

Evropské komise - Viykonnd agentura pro vzdélévani, kulturu a audiovizualni oblast (EACEA) - program
Fvropa pro obcany

Anna Duskova, mepia@nke.cz

Projekt Migration to the Centre monitoruje migracni situaci a implementaci legislativy EU v jednotlivych zemich stredni Evropy
(CR, Slovensko, Polsko, Madarsko a Slovinsko) a jejich dopad na situaci migrantti v CR.

Diky kombinaci odborné stranky (expertnich analyz a utvofeni nezavislé mezinarodni platformy odbornik(i) a aktivit
orientovanych na $irsf verejnost (zapojeni migrantti do tvorby medidlnich vystupd, verejnych debat a zdvérecné konference)
tento projekt poskytne jedineénou moznost prohloubeni znalosti a Gcinnou vyménu informaci a zkuSenosti s migraci ve
stredoevropském regionu.

Cilem projektu je vytvofit prostor pro kritickou diskuzi a zaroven zvysit informovanost Ceské odborné i Sirsi verejnosti
0 situaci migrant(i v CR, o problematice utvafeni a implementace legislativy a nafizeni EU do ceskych podminek. Projekt mé
také napomoci k hlubsimu porozuméni celkovému povédomi o migraci a jeho zlepeni. Projekt zasahuje nékolik cilowych skupin:
migranty, odborniky, vefejné organy, odbornou i Sirf verejnost. Projekt ma za cil nejen iniciovat debatu a zvysit povédomi o roli
migracni politiky EU, ale také podpofit networking mezi témito skupinami.

V roce 2012 byla navazana spolupréce se zastoupenim Evropské komise v CR a podafilo se sehnat kofinancovani ze zdroj
Mezinérodniho Visegradského fondu a Ministerstva zahranicnich véci.
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V listopadu 2012 probéhlo dvoudenni setkani koordinator(i vSech partnerskych zemi v Praze, kde byla stanovena zakladni
témata projektu, podoby jeho vystupdl a zaroven byl realizovan workshop pro medilni praci s migranty.

Na konci roku 2012 byly spustény projektové stranky HTTP://MIGRATIONTOTHECENTRE.MIGRATIONONLINE.CZ/, které slouzi jako
mezindrodni platforma pro verejnou diskuzi a sdileni informaci a zkuSenosti mezi jednotlivymi zemémi stredoevropského
regionu.

V roce 2013 budou postupné realizovany v partnerskych zemich série expertnich diskuzi, vefejnych debat a vystupti od
migrantd na témata:

1) préce a povoleni k pobytu (Unor-duben);

2) slucovani rodin (duben-Cerven);

3) studium zahranicnich studentd (srpen-listopad).

NA PRACI V CR

1. 5. 2012-30. 4. 2015

Centre Bruxellois d’Action Interculturelle (Belgie), Humanity in Action Deutchland e.V. (Némecko),
Landeshauptstadt Dresden, Integrations- und Auslanderbeauftragte (Némecko), Rejs e.V. (Némecko)
Fvropsky socialni fond a statni rozpocet Ceské republiky v rémei Operacniho programu Lidské zdroje
a zaméstnanost

Jan Ditko, Jan.niTko@mke.cz

g
o

e | Projekt Na praci v CR sleduje nékolik dilcich cild, jejichz spolecnym jmenovatelem je téma lokalni integrace cizincti na trh préce.
Debata o pravech migrantit na pracovnim trhu, Evropsky dim, Praha N . K . , L - , L, , N v e, , L
7\ : R ~ _ Projekt je zacilen primarné na Gredniky mistnich samosprav a zaméstnance dalSich instituci, kterych se problematika integrace

Autorka: Alexandra Dubova P
e WAA
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situaci pracovnich migrantii v CR. V/ projektu dojde k vjvoji a piienosu iz existujiciho néstroje integrace cizinct na trh prace CR
(integracniho workshopu) prostrednictvim sdilenf know-how s odborniky z némecké organizace Bertelsmann Stiftung.

Na podzim roku 2012 jsme zahajili kvalitativni vyzkum, ktery analyzuje soucasnou situaci a praxi v zaméstnavani cizincd.
Jeho vystupy budou prezentovany ve vyzkumné zpravé a promitnou se jednak do formulace doporucent pro budouci nastavent
politiky zaméstnanosti, jednak do metodiky integracniho workshopu, kterou v soucasnosti pripravujeme. Ctenafi portalu
MigraceOnline.cz se mohou tésit na 30 odbornych ¢lanki na téma integrace cizincdi ze tfetich zemi - prvni z nich byl zvefejnén
v prosinci 2012.

V roce 2013 planujeme vytvoteni metodiky integracniho workshopu a posléze i jeho realizaci. Integracni workshop je
néstrojem strategického planovani na lokalni Grovni a jeho Gcelem je vzajemné propojeni vech aktérdi integracniho procesu
v dané lokalité tak, aby doslo k maximélnimu vyuziti potencidlu vsech zicastnénych stran. Vedle toho budou realizovany
simulacni workshopy pro Gredniky mistnich samosprav. Uastnikéim chceme interaktivni formou pfiblit réizné pohledy na
problematiku souziti majority a minorit. Dalsi dilci cil projektu, jehoZ realizace zatne v roce 2013, je vytvoreni webového portalu,
ktery bude slouzit drednikiim mistnich samosprav a bude predstavovat nastroj ke sdileni dobré praxe v oblasti integrace cizinci.

Hlavnim vystupem projektu je Sablona integratniho manuélu, ktera bude predstavena a distribuovana ceskym méstiim
jako unikatni nastroj integrace cizincli na lokalni irovni. Poznatky a zkusenosti, které v pribéhu projektu nacerpame, budou
prodiskutovany v ramci dvou odbornych debat a prezentovany na zvérecné konferenci.

NOVY CIZINECKY ZAKON

1.9. 2011-30. 4. 2012

Sdruzeni pro integraci a migraci, Organizace pro pomoc uprchlikim
Open Society Fund Praha

Marie Jelinkova, miGrace@mKke.cz

Projekt se zaméfil na udrzeni a zlepSeni prav migrantli zejména v souvislosti se vznikajicim novym cizineckym zakonem.
Soustredil se pritom na dvé hlavni oblasti: spolupréci s podnikatelskou a akademickou sférou. Cilem této spoluprace bylo zjistit,
jaké jsou zkusenosti akademické a podnikatelské sféry ve vztahu (a) k soucasnému cizineckému zakonu a jeho implementaci
a (b) k obsahu navrhovaného vécného zaméru nového cizineckého zakona. Tato zjisténi pak byla prezentovana na kulatych
stolech za Gcasti relevantnich Grednikd, pripadné politikd. Hlavni problémy a vyzvy byly nésledné shrnuty ve struénych ¢lancich
(tav. policy briefs).

Mimo zjidténi a pojmenovani problém( se ukazalo jako mimoradné uZitecné pravé propojeni vybranych sfér s relevantnimi
(redniky zabyvajici se cizineckou agendou. Zejména ve spolupraci s akademickou sférou Ize tato setkani povazovat za nadmiru
UspéSna. Za vedlejsi, ovsem velmi uzitecny vystup projektu Ize povazovat i navazani uzsich vztah( mezi nevladni, akademickou
a podnikatelskou sférou.


https://mail.mkc.cz/webmail/src/compose.php?send_to=migrace%40mkc.cz

STEREOTYPEK V NAS

INTERKULTURNIM VZDELAVANIM
A PROZITKEM K TOLERANCI

1. 6. 2010-31. 5. 2013

INEX - Sdruzeni dobrovolnych aktivit, . s., AFS Mezikulturni programy, o. s.

Evropsky socialni fond a statnf rozpotet Ceské republiky v ramei Operacniho programu Vzdélavani
pro konkurenceschopnost

Lucie Bilderova, Lucie.BiLDEROVAG@NKC.CZ

V roce 2012 pokracoval vzdélavaci projekt Stereotypek v nés. Projekt je zaméfen na prevenci xenofobie a rasismu mezi studenty stfednich
odbornych $kol a ucilist. Probihal v péti krajich - Stiedoceském, Jihoceském, Plzeniském, Karlovarském a Kralovéhradeckém. Po vytvoreni
a pilotovani originalni metodiky vzdélavaciho programu se nesl rok 2012 v duchu jeho realizace. Interkulturni seminée a cykly interkulturnich
dilen byly poradéany primo ve $kolach a dopliiovaly obsah priifezovych témat Multikulturni a Osobnostné socialni wchovy o témata zalozend
na transkulturnim piistupu a na principech zazitkové pedagogiky.

Cilem bylo zprostfedkovat 7akiim prvnf setkani s tématem kulturni rozmanitosti. Zaci si uvédomi, jaké to je byt ,jinj*, a dostanou
prilezitost zamyslet se nad tim, jak by mohlo vypadat idealnf souziti lidi s riiznym kulturnim zazemim. Postupné se jim nabizi hlubsi vhled
do vybranych témat a jejich reflexe, jako napriklad stereotypy a jejich vznik, zivotni hodnoty a jejich vztah ke kulture, vytvafeni a prosazovani
vlastnich postojt.

Z&jemci z fad Zakt se mohli navic prihlasit na dvé vicedenni akce - prozitkovy kurz a miniworkcamp. Prostrednictvim outdoorowych,
diskuznich a tvircich aktivit se mladi lidé ucili tymové spolupracovat a vnimat rozmanitost a individudini schopnosti kazdého z nds jako
prinosné. Tézisté 5 miniworkcampdi a 4 prozitkowych kurzd spocivalo v dobrovolné préci (napr'. oprava zficeniny hradu) a interakei v kulturné
rtiznorodé skuping. Pro pedagogy SOS jsme v roce 2012 usporédali 7 akreditovanych jednodennich $koleni zaméfenych na predani know-
how metodiky projektu tak, aby mohli pedagogové aktivity realizovat i po skonceni financovani projektu.

Na proZitkovych kurzech projektu Stereotypek v nds Zdci poznaji lépe sami
Archiv MKC Praha . -4 ’ % 2
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0d anora 2011 funguje na adrese HTTP://STEREOTYPEK.MKC.CZ/ internetovy informacni portal, kde Ize ziskat informace o projektu,
probéhlych akcich na $kolach a planovanych vicedennich pobytech pro 7aky stfednich odbornyich $kol a ucilist. Pro zajemce z fad odborné
vefejnosti jsou tu shromazdény veskeré metodické a podpGrné materialy naseho vzdélavaciho programu. Infoportal bude jako prostor pro
sdileni podnétd a mapovani déni v oblasti MKV fungovat i nadale.

VYUZITI POTENCIALU
A KVALIFIKACE MIGRANTU
NA CESKEM PRACOVNIM TRHU

1.12. 2012-30. 11. 2014

COSPE (Italie), Osterreichischer Integrationsfonds (Rakousko), Entwicklungsgesellschaft fiir berufliche
Bildung mbH (Némecko)

Fvropsky socialni fond a statni rozpocet Ceské republiky v rémci Operacniho programu lidské zdroje
a zaméstnanost

Andrea Plackova, ANDREA.PLACKOVA@HKC.CZ

V roce 2012 byl zahajen projekt Vyuziti potencidlu a kvalifikace migrantd na ceském pracovnim trhu, jehoz cilem je posilit
zapojeni migrantti na ceském trhu prace a vyuziti jejich kvalifikace a schopnosti zplsobem, ktery by odpovidal jejich potfebam
i potrebam Ceské ekonomiky. Na zakladé analyzy faktorG branicich vertikélni mobilité migrantd na trhu mé byt vytvorena
metodika vztahujici se k poskytovani pracovniho poradenstvi pro migranty, e-learningovy portal a webovy portal vénujici se

otdzkam nostrifikace zahranicnich diplomd. Soucasné projekt vyuziva ovéfenou praxi a zkuSenosti zahranicnich partnerskych
organizaci z Némecka, Rakouska a ltalie. Rok 2013 bude vénovan predevsim intenzivni vyzkumné préaci a konzultacim se
zahranicnimi partnery.
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CONNECT IEM (sTUDY ON ICT TO
SUPPORT EVERYDAY LIFE INTEGRATION OF
IMMIGRANTS OR ETHNIC MINORITY PEOPLE)

1.4.2011-1. 3. 2012

Fundacio per a la Universitat Oberta de Catalunya (Spanélsko)

University of Vienna (Rakousko), University of Warwick (Velka Britanie), University of Dublin (Irsko),
Latvijas Universitates Filozofijas (LotySsko), ARCI/Lapis (Italie), Mira Media (Nizozemi)

Evropska komise

Ondrej Daniel, EuropeAncITY@MKC.CZ

MKC Praha se v roce 2011 jako koordinétor pro Ceskou republiku podilelo na vyzkumu Fvropské komise. Cilem tohoto vyzkumu bylo
Zjistit, jakym zplisobem vyuzivaji migranti informacni a komunikacni technologie, a soucasné, zda mohou tyto technologie napomoci
Ucinné integraci migrant( do hostitelskych spolecnosti.

Evropska komise vyzdvihuje informacni a komunikacni technologie zejména pro jejich potencial k tomu, aby migranti
nasli G¢innéjsf cesty pro svou participaci ve spolecnosti. K tomu miize dojit prostrednictvim vylepSovani metod studia, stimulacf
spolecenského zivota a hledani zaméstnani. Projekt byl vytvoren Evropskou komisf jako soucast snah o koncipovani inovativnich
digitalnich integracnich politik a boje proti digitalnimu vylouceni ve vsech segmentech spolecnosti. Projekt se zaméfuje na vztah mezi
novymi technologiemi a integracnimi procesy migrantskych skupin. Na zakladé zjisténi z vyzkumu vytvoif koordinatofi doporucent
pro tvorbu politik. Pro pojmenovani nejlepsich politik napliujicich tyto cile podporila Evropska komise pravé projekt ConnectIEM.

Mimo CR wjzkum probéhl v Rakousku, Irsku, Itali, Litvé, Nizozemi, Spanélsku a ve Spojeném kralovstvi. Vyplnéni kratkého
dotazniku bylo nacasovano tak, aby trvalo respondenttim 15 minut, pricemz kazdy desaty (castnik obdrzel kod na 15 minut
neomezeného telefonovani zdarma. 7 tohoto divodu byl dotaznik umistén na webové adrese HTTP://www.15MINUTESCLOSER.COM.


mailto:europeancity@mkc.cz
http://www.15minutescloser.com

Dalsi informace o projektu: www.CONNECTIEM.NET, EUROPEANCITY@MKC.CZ
Zavérecnou zpravu projektu naleznete na: HrTp://Frp.Jrc.Es/EURDOC/JRC71583.pDF

EVROPSKY INTEGRACNI
PORTAL / EUROPEAN WEB SITE
ON INTEGRATION (EWSI)

1. 1. 2012-31. 12. 2012

Migration Policy Group

Evropské komise

Lucie Trlifajova, LUCIE.TRUIFAJOVA@MKC.CZ

Evropsky integracni portal (Furopean Web Site on Integration) je oficialni webovou strankou Evropské komise, ktera mé slouzit
jako platforma pro vyménu informaci o vyvoji v oblasti integrace v jednotlivych clenskych statech EU. Nabizi zakladni prehled
o dokumentech a institucich v jednotlivych zemich, aktualni zpravy, udalosti, dokumenty, grantové moznosti nebo prehled
dobré praxe.

MKC Praha je odpovédné za dopliiovani a aktualizaci informaci a dokumentti z Ceské republiky.

MEDIA4US

1.9.2011-1. 3. 2013

Mira Media (Nizozemi)

Migrants Resource Centre (Velka Britanie), Foundation of Subjective Values (Madarsko), COSPE (ltalie),
Média Animation (Belgie), Grimme Institut (Némecko), Glocal Community Voice (Svédsko)

Evropské komise European Integration Fund, Velvyslanectvi Spojenych statt americkych v Praze
Denisa Udzanova, benISA.UDZANOVA@NKC.CZ

Evropsky projekt Media4US usiluje o zvySeni povédomi evropské verejnosti o migraci a migrantech. Mladi migranti ze tfetich
zemi vyskoleni v medialnich dovednostech se prostrednictvim svych ¢lankd, fotografii, videi a audio nahravek vyjadfuji
k celospolecenskym témattm.

Jejich tvorbu naleznete primarné na webové strance projektu www.meniasus.cz a dale ve specializované piiloze deniku Metro
(Perspektivy, 20. 11. 2012). Projekt pomoci ¢lankd v médiich, fotografické soutéze Koktejl kultur nebo konference podporuje
interakei mezi vétsinovou Ceskou spolecnosti a migranty Zijicimi v CR. Projekt realizuje MKC Praha spolené s partnery z dalsich
sedmi evropskych zemi.
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MEDIA4ME

1.9.2011-1. 3. 2013

Mira Media (Nizozemi)

National Association for Neighbourhood Management - NANM (Velka Britanie), Media Animation (Belgie),
LINC Vlaams Steunpunt Nieuwe Geletterdheid (Belgie), Media Monitoring Agency (Rumunsko)

Evropské komise European Integration Fund, Velvyslanectvi Spojenych statl americkych v Praze
Denisa Udzanova, DENISA.UDZANOVA@MKC.CZ

Projekt Media4ME jsme realizovali v mnohonarodnostnim prostredi méstské ¢asti Praha 13. Nasim cilem bylo vyuzitf socialnich
médifa prostredkd medialnf komunikace k podpore spoluprace mezi organizacemiv Praze 13,k (i¢cinnéjsia efektivnéjsi komunikaci
a k tvorbé pozitivnéjsiho obrazu dané lokality. Kromé CR jsou do projektu zapojeny také organizace z 5 dalsich evropskych
zemich (z Holandska, Belgie, Velké Britanie, Rumunska a ltalie).

Uspésnymi vystupy projektu je komunitni web v Pranaiszive.cz, ktery informuje o déni v lokalité. Vznikla i série Sesti
reportazi s pracovnim nazvem Na palubé, které pojednavajf o Zivoté cizincl v Praze 13. V prosinci 2012 jsme usporadali
mezinarodni konferenci Média, migranti a spolecnost v Goethe-Institutu Praha za casti mluvcich z Velké Britanie, Némecka,

Spojenfich sttt americkjch, Nizozemi a Ceské republiky.

Babicka (2. misto v soutéZi Koktejl kultur)
Autor: Martin Holik



mailto:denisa.udzanova@mkc.cz
http://www.Praha13zive.cz

RACE IN EUROPE
(ODPOVED PROTI KRIMINALNIMU
VYKORISTOVANT V EVROPE)

1.8.2012-31. 7. 2014

Anti-Slavery International (Velka Britanie)

ECPAT (Velka Britanie), Migrant Rights Centre (Irsko), Specialist Policing Consultancy Ltd. (Velka Britanie),

La Strada (CR), Police Academy of the Netherlands (Nizozem), Vietnamese Mental Health Services (V. Britanic)
Evropska komise

Marie Jelinkova, migrace@mke.cz

Projekt se zaméfuje na obchod s lidmi, ktery vede k nucené kriminalité a nucené Zebroté, tedy na formu obchodu s lidmi,
které je v soucasnosti vénovana pouze mala pozornost a minimalni nadnarodni spoluprace. | pres svou velkou zranitelnost jsou
obchodované déti i dospéli ve vySe zminéné situaci Casto povazovani za pachatele trestné ¢innosti a nikoli za obéti.

V roce 2012 se projekt zabyval tim, jak poskytnout potfebné informace lidem, kteff s témito osobami prichézeji do styku
(Iékafi, politici, Grednici atp.), tak, aby mohla byt rozvinuta vhodna a na obéti zaméfena strategie pro potlaceni obchodu
s lidmi. Znacna pozornost byla rovnéz vénovana vhodné identifikaci obéti nucené kriminality a vyhledavani konkrétnich pripad
v zemich EU.

VIZOVA POLITIKA CR A EU
V ZEMICH VYCHODNIHO PARTNERSTVI
A MOZNOSTI PRO JEJI ZLEPSENT

1.6. 2011-31. 1. 2012

Asociace pro mezinarodni otazky (CR)

Ministerstvo zahranicnich véci Ceské republiky v ramci podpory vjzkumu v oblasti mezinarodnich vztahi
Lucie Trlifajova, LUCIETRLIFAJOVA@MKC.CZ

Jedna se o védecky projekt MZV CR v oblasti mezinarodnich vztahti zpracovavanj Asociaci pro mezinarodni otézky (AMO) ve
spolupraci s MKC Praha. Cilem projektu je analyza vnimani a nastaveni vizové politiky CR a EU v zemich \ijchodniho partnerstvi
(Ukrajina, Moldavsko, Gruzie a Bélorusko). Dale se projekt vénuje komparaci vizové politiky CR s politikou Polska, Svédska
a Némecka, jakozto hlavnich zastanct Viychodniho partnerstvi.

Vijstupem projektu je védecka studie, ktera analyzuje nastaven vizové politiky Ceské republiky v kontextu migracni situace
v jednotlivych zemich. Studie je zakoncena doporucenimi sméfujicimi k prosazeni takové vizové politiky, ktera by prispéla ke
zlepsent obrazu Ceské republiky v zemich Vijchodniho partnerstvi a zarovert odpovidala realné situaci i zajméim Ceské republiky
v oblasti migrace. Studie, zpracovana v lednu 2012, je neverejna.
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ZAHRANICNI ZAMESTNANCI
NA TRHU PRACE

1.10. 2012-31. 9. 2014

Sdruzeni pro integraci a migraci (CR)

Organizace pro pomoc uprchlikéim (CR), Anti-Slavery Intemational (Velka Britanie),
Caritasverband fiir die Diezose Osnabriick (Némecko)

Furopsky socialni fond a statni rozpotet Ceské republiky v ramci Operaéniho programu lidské zdroje
a zaméstnanost

Lucie Trlifajov, Lucie.TRUFAJOVA@MKC.CZ

Projekt je zaméreny na otevieni verejné debaty a FeSeni dosud opomijeného tématu bezpecnosti prace cizincd (pracovnich Grazd,
nemoci z povoldni), jakoZ i na otazku posileni rovnych prév cizincli a cizinek na Ceském trhu prace, a to za pomoci rozvoje
mezinarodni spoluprace v této oblasti. StéZejni aktivitou je vytvoreni tematické sit€ s mezinarodnimi partnery z Némecka a Velké
Britanie, jejim? prostednictvim dojde k prenosu informaci a sdileni dobré praxe, k osloven i zapojent klicowjch hracti z CR i ze zemi
EU. Dulezita bude i snaha realizatori o posilovani strukturalnich nastrojd, vedoucich k vy$si ochrané zahranicnich pracovnikd, ktera
se primarné zaméff na oblast pracovniho soudnictvi, kontrolni ¢innosti inspektordtd prace a na ¢innost odbord.

Jednotlivé vystupy a zkusenosti z projektu budou prezentovany vefejnosti napr. prostiednictvim odborné srovnévaci studie
v otdzkach zahranicni zaméstnanosti, pripadovych studif pfimo z terénu, na specialni internetové platformé ¢i v manualu pro cizince
a pomahajici profese a dale pak za pomoci celé fady medializacnich vystupti. Neméné dulezité budou i vefejné debaty, zahranicni
staze a seminare Ci zavérecna konference projektu. V projektu je pamatovano také na prosazovani individualnich prav cizincd na
trhu prace na pozadi aplikace zahranicnich zkusenosti. Ve véech aktivitach bude zvlastni dtiraz kladen na Zeny cizinky jako na osoby

potencialné zranitelnjsi ve srovnani s ostatnimi subjekty na trhu prace.
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VYKAZ

ZISKU A
ZTRATY

V ZJEDNODUSENEM ROZSAHU
k 31. 12. 2012 (v celych tisicich K¢)

OZNACENI

VIIL

NAZEV UKAZATELE

NAKLADY

Spotiebované nakupy celkem

Sluzby celkem

Osobni naklady celkem

Dané a poplatky celkem

Ostatni naklady celkem

(Odpisy, prodany majetek, tvorba rezerv a opravnych polozek celkem
Poskytnuté pispévky celkem

Dafi z pijm celkem

Naklady celkem
VYNOSY

Trzby za vlastni vikony a zbozf celkem

Zména stavu vnitroorganizacnich zasob celkem

Aktivace celkem

Ostatni vynosy celkem

Triby z prodeje majetku, zGCtovan rezerv a opravnjch polozek celkem
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Provozni dotace celkem

Vnosy celkem
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HLAVNi HOSPODARSKA

6 6

339
8910
5182

13

125

9%

14 664

1008

213

29
13374
14891

227

22

CELKEM

7

339
8910
5182

13

125

9%

14 664

1008

213

296
13374
14891

221

22

ROZVAHA

V ZJEDNODUSENEM ROZSAHU
k 31. 12. 2012 (v celych tisicich Kc)

AKTIVA

PASIVA

a
DLOUHODOBY MAJETEK CELKEM

Dlouhodoby nehmotny majetek celkem
Dlouhodoby hmotny majetek celkem
Dlouhodoby financni majetek celkem

Opravky k dlouhodobému majetku celkem
KRATKODOBY MAJETEK CELKEM

Zasoby celkem

Pohledavky celkem

Kratkodoby financni majetek celkem
Jind aktiva celkem

Aktiva celkem

a
VLASTNI ZDROJE CELKEM

Jméni celkem

Vysledek hospodarent celkem
C1Zi ZDROJE CELKEM

Rezervy celkem
Dlouhodobé zavazky celkem

Kratkodobé zavazky celkem
Jina pasiva celkem

Pasiva celkem

CisLo
RADKU

(isto
RADKU

STAV K PRVNIMU DNI
OCETNiHO 0BDOBI

1

56
842

-898
4756

-837
4306
1287
4756

STAV K PRVNIMU DNI
UCETNIHO 0BDOBI

3
1141

242
899

3615

127
2338
4756

STAV K POSLEDNIMU DNI
OCETN{HO 0BDOBI

2

56
902

958
8524

1031
6416
1077
8524

STAV K POSLEDNIMU DNI
UCETNIHO 0BDOBI

4
1255

174
1081

7269

899
6370
8524
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